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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Regulamin organizacyjny okresla:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

status Drugiego Urzedu Skarbowego w Gdyni;

strukture organizacyjng Drugiego Urzedu Skarbowego w Gdyni;

zakres zadan komorek organizacyjnych;

zasady organizacji pracy;

zakres nadzoru sprawowanego przez Naczelnika Drugiego Urzedu Skarbowego w Gdyni 1 jego
Zastepcow;

zakres stalych uprawnien Zastepcéw Naczelnika Drugiego Urzedu Skarbowego w Gdyni,
kierownikow komorek organizacyjnych i innych pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
samodzielnych — do wydawania decyzji, podpisywania pism i wyrazania stanowiska
w okreslonych sprawach;

zakres upowaznien Naczelnika Drugiego Urzedu Skarbowego w Gdyni do wykonywania zadan
z zakresu spraw pracowniczych w stosunku do obstugujacych go pracownikoéw $wiadczacych

prac¢ w komorkach organizacyjnych Urzedu Skarbowego.

§2

Ilekro¢ w Regulaminie organizacyjnym jest mowa o:

1)

2)

3)

4)
5)

Naczelniku Urzedu Skarbowego — nalezy przez to rozumie¢ Naczelnika Drugiego Urzedu
Skarbowego w Gdyni;

Zastepcy Naczelnika — nalezy przez to rozumieé Pierwszego Zastepce Naczelnika Drugiego
Urzedu Skarbowego w Gdyni oraz Drugiego Zastgpce Naczelnika Drugiego Urzedu
Skarbowego w Gdyni;

Urzedzie Skarbowym — nalezy przez to rozumie¢ Drugi Urzad Skarbowy w Gdyni;
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Gdansku;
Izbie Administracji Skarbowej — nalezy przez to rozumie¢ Izbe Administracji Skarbowej

w Gdansku;
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6) jednostce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ Izbe Administracji Skarbowe;j
w Gdansku wraz z urzedami skarbowymi woj. pomorskiego oraz urzedem celno-skarbowym,
dziatajaca w zakresie spraw organizacyjno-finansowych, w tym z zakresu prawa pracy;

7) komérkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢: dziaty, referaty, wieloosobowe
stanowiska pracy wchodzace w sktad Drugiego Urzedu Skarbowego w Gdyni;

8) kierownikach komérek organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢: kierownikow dziatow,
kierownikow referatow, kierujacych wieloosobowymi stanowiskami pracy w Drugim Urzedzie
Skarbowym w Gdyni;

9) pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ pracownika lzby Administracji Skarbowej w Gdansku
obstugujacego Naczelnika Drugiego Urzedu Skarbowego w Gdyni;

10) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Regulamin organizacyjny.

Rozdzial 2
Naczelnik Urzedu Skarbowego

§3

1. Naczelnik Urzedu Skarbowego jest organem niezespolonej administracji rzadowej podlegajacym
Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej.

2. Terytorialny zasi¢g dziatania Naczelnika Urzgdu Skarbowego obejmuje:
cze$ci miasta na prawach powiatu - Gdynia pod nazwami: Babie Doty, Chwarzno, Chylonia,
Chylonskie %Laki, Cisowa, Dabrowa, Dabrowka, Demptowo, Dziatki Le$ne (cze$¢ do
ul. Wolnosci), Grabowek, Kacze Buki (do granicy miasta Gdyni), Kolonia Rybacka, Leszczynki,
Nowe Obtuze, Obtuze, Obtuze Lesne, Oksywie, Osada Kolejowa, Osada Rybacka, Pogérze Dolne,
Pogoérze Gorne, Pustki Cisowskie, teren Portu, Wiczlino, Wiczlino Wybudowanie, Zielenisz.

3. Terytorialny zasi¢g dzialania Naczelnika Urzedu Skarbowego w zakresie podatku akcyzowego,
podatku od gier oraz wydobycia niektorych kopalin obejmuje: miasta Gdynia i Sopot oraz
powiaty: kartuski, koscierski, pucki 1 wejherowski.

4. Siedziba Naczelnika Urzedu Skarbowego jest Urzad Skarbowy mieszczacy sie w  Gdyni
przy ul. Hutniczej 25.
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§4

Naczelnik Urzgdu Skarbowego wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu Skarbowego.

Rozdzial 3
Urzad Skarbowy

§5

Urzad Skarbowy jest jednostka organizacyjna obstugujaca Naczelnika Urzedu Skarbowego w zakresie
nastepujacych zadan:

1) ustalanie, okreslanie, pobdr podatkow, optat 1 niepodatkowych naleznos$ci budzetowych oraz
innych nalezno$ci na podstawie odrebnych przepisow;

2) wykonywanie zadan wierzyciela nalezno$ci pieni¢znych;

3) wykonywanie egzekucji administracyjnej nalezno$ci pieni¢znych oraz wykonywanie
zabezpieczenia naleznosci pieni¢znych;

4) zapewnienie obstugi 1 wsparcia podatnika i platnika w prawidlowym wykonywaniu
obowigzkow podatkowych;

5) prowadzenie ewidencji podatnikow i platnikow;

6) wykonywanie kontroli podatkowej oraz czynnosci sprawdzajacych;

7) wspolpraca w zakresie wymiany informacji podatkowych i1 finansowych z panstwami
cztonkowskimi Unii Europejskiej oraz z panstwami trzecimi okreslonych przepisami prawa
mig¢dzynarodowego;

8) realizacja zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy panstwom cztonkowskim Unii
Europejskiej oraz panstwom trzecim przy dochodzeniu podatkow, naleznosci celnych
I innych naleznos$ci pieni¢znych oraz korzystaniem z pomocy tych panstw;

9) rozpoznawanie, wykrywanie 1 zwalczanie przestgpstw skarbowych 1 wykroczen
skarbowych, zapobieganie tym przestgpstwom i wykroczeniom oraz §ciganie ich sprawcow,

w zakresie okre§lonym w Kodeksie karnym skarbowym;
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10) rozpoznawanie, wykrywanie i1 zwalczanie przestgpstw okreslonych w ustawie z dnia

29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, zapobieganie tym przestgpstwom oraz $ciganie ich

Sprawcow;

11) wykonywanie kar i $rodkow karnych oraz wykonywanie zabezpieczania kar i srodkow

karnych, w zakresie okreslonym w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny

wykonawczy oraz w ustawie z dnia 10 wrzesnia 1999 r. Kodeks karny skarbowy;

12) wykonywanie innych zadan okreslonych w odrgbnych przepisach.

§6

Urzad Skarbowy dziala na podstawie:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej;

ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe o Krajowej Administracji
Skarbowej;

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

rozporzadzenia Ministra Rozwoju i1 Finanséw z dnia 28 lutego 2017 r. w sprawie
terytorialnego zasigegu dziatania oraz siedzib dyrektorow izb administracji skarbowej,
naczelnikow urzedow skarbowych i naczelnikow urzgedéw celno-skarbowych oraz siedziby
dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej;

rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 22 lutego 2017 r. w sprawie okreslenia
obowiazkow pozostajacych we wlasciwosci naczelnika urzedu skarbowego uprawnionego do
zadania ich wykonania w drodze egzekucji administracyjnej oraz wlasciwosci miejscowe;j
tego naczelnika urzedu skarbowego;

rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z 27 lutego 2017 r. w sprawie wyznaczenia
organdw Krajowej Administracji Skarbowej do wykonywania niektorych zadan Krajowej
Administracji Skarbowej oraz okre$lenia terytorialnego zasig¢gu ich dziatania;

zarzgdzenia Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie organizacji
jednostek organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowej oraz nadania im statutow;
przepisOw odrebnych;

niniejszego Regulaminu.

Zatacznik do zarzadzenia nr 175/2017
Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Gdansku
z dnia 18 grudnia 2017 r. Strona 7 z 27



Rozdzial 4

Struktura organizacyjna Urzedu Skarbowego

§7

1. W Urzedzie Skarbowym funkcjonujg nast¢pujgce stanowiska nadzorujgce komoérki organizacyjne:

1) Naczelnik Urzedu Skarbowego NUS;
2) Pierwszy Zastepca Naczelnika ZN 1;
3) Drugi Zastepca Naczelnika ZN 2.
2  Strukture Urzedu Skarbowego tworza nastgpujace komorki organizacyjne:
1) Referat Sekretariatu SWS;
2) Dzial Rozliczen, Cet i Podatkow od Towaréw Importowanych oraz Innych
Dochodéw SWR;
3) W ramach Pionu Obstugi Podatnika SZNO;
a) Referat Obstugi Biezacej SOB1;
b) Wieloosobowe Stanowisko ds. Podatku Akcyzowego SOB2;
c) Dzial Przetwarzania Danych SOB3;
4) W ramach Pionu Orzecznictwa SZNP;
a) Dzial Podatkéw Dochodowych i Podatku od Towardéw i Ustug SPV;
b) Referat Podatkow Majatkowych i Sektorowych SPM;
¢) Dziat Podatku Akcyzowego i Podatku od Gier SPA;
5) W ramach Pierwszego Pionu Poboru i Egzekucji SZNE-1;
a) Dzial Egzekucji Administracyjnej SEE;
b) Dziat Spraw Wierzycielskich SEW,
6) W ramach Drugiego Pionu Poboru i Egzekucji SZNE-2;
Dziat Rachunkowosci SER;
7) W ramach Pionu Kontroli SZNK;
a) Dzial Czynnosci Analitycznych i Sprawdzajacych SKA-1,
b) Referat Czynnos$ci Analitycznych i Sprawdzajacych SKA-2;
c) Wieloosobowe Stanowisko Wymiany Informacji
Migdzynarodowej SKM;
d) Referat Kontroli Podatkowej SKP;
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e) Wieloosobowe Stanowisko Spraw Karnych Skarbowych SKK;
f) Dziat Identyfikacji i Weryfikacji Poprawnosci Rejestracji
Podatnikow SKI.

3. Schemat organizacyjny Urzedu Skarbowego stanowi zalacznik do niniejszego Regulaminu.

§8

Naczelnik Urzedu Skarbowego do realizacji staltych lub okresowych zadan Urzedu Skarbowego moze
tworzy¢ w drodze wewngetrznych procedur postgpowania Zespoty, Komisje okreslajac ich skitad, cel,

tryb oraz zakres zadan.

Rozdzial 5

Zadania komorek organizacyjnych

§9

Do zadan wszystkich komorek organizacyjnych Urzedu Skarbowego nalezy, zgodnie z ich
wlasciwos$ciag merytoryczng, w szczegolnosci:
1) wykonywanie zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczgdny i terminowy przez
komorki organizacyjne;
2) wspolpraca przy realizacji zadan z innymi organami i jednostkami organizacyjnymi Krajowej
Administracji Skarbowej;
3) wspolpraca przy realizacji zadan z innymi podmiotami;
4) przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania;
5) realizacja zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego, zarzadzania ciaglo$cig dziatan,
obronnosci 1 bezpieczenstwa panstwa;
6) przestrzeganie zasad bezpiecznego przetwarzania informacji;
7) sporzadzanie informacji, analiz i sprawozdan w zakresie realizowanych zadan;
8) przygotowywanie i opracowywanie materiatow zrodtowych niezb¢dnych do udzielenia
informacji publicznej;
9) prowadzenie wymaganych ewidencji i rejestrow;
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10) ewidencjonowanie dokumentoéw zrodtowych w systemach informatycznych;
11)informowanie wtasciwej komorki urzedu o naruszeniu przepisOw prawa, a w szczegdlnosci
popelnieniu przestgpstwa skarbowego lub wykroczenia skarbowego;
12)informowanie wiasciwej komorki urzedu o ujawnieniu transakcji, co do ktorych zachodzi
podejrzenie, ze majg zwigzek z popetnieniem przestepstwa, o ktorym mowa w art. 299 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny.
2. Zadania wymienione w ust. 1 stanowig integralna cze$¢ zakresu zadan wszystkich komorek

organizacyjnych.

§10

Do zadan komorek organizacyjnych nalezy w szczegolnosci:
1) Referat Sekretariatu (SWS):

a) prowadzenie sekretariatu Naczelnika Urzedu Skarbowego oraz jego zastepcow,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem upowaznien do podejmowania czynnosSci
w imieniu Naczelnika Urzedu Skarbowego, z wyjatkiem zastrzezonych do wtasciwosci innej
komorki organizacyjnej,

c) prowadzenie spraw dotyczacych decyzji, wewnetrznych procedur postepowania i innych
dokumentéw wydawanych przez Naczelnika Urzedu Skarbowego w zakresie realizacji
zadan okreslonych w art. 28 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej oraz w przepisach odrgbnych,

d) prowadzenie obstugi kancelaryjnej Urzedu Skarbowego,

e) organizacja obiegu informacji i dokumentacji w Urzedzie Skarbowym,

f) rozpatrywanie przekazanych do zatatwienia skarg na pracownikow obstugujacych

Naczelnika Urzedu Skarbowego oraz wnioskow 1 petycji,

g) koordynacja udzielania informacji publicznej,

h) prowadzenie spraw powierzonych przez Dyrektora w zakresie zapewniajacym prawidtowsa
obstuge Naczelnika Urzedu Skarbowego, w szczegolnosci w sprawach:

- obstugi kadrowe;j,
- gospodarowania mieniem,
- eksploatacyjno—zaopatrzeniowych,

- obronnych, zarzadzania kryzysowego,

Zatacznik do zarzadzenia nr 175/2017
Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Gdansku
z dnia 18 grudnia 2017 r. Strona 10 z 27



- ochrony informacji prawnie chronionych,

- ochrony fizycznej osob, obiektu i mienia,

- ochrony przeciwpozarowe;j,

- prowadzenie magazynu archiwum zaktadowego Izby Administracji Skarbowe;j.

2) Dzial Rozliczen Cel i Podatkéw od Towaréw Importowanych oraz Innych Dochodéw

(SWR).
Komorka wspiera Urzad Skarbowy w Nowym Targu w realizacji zadania centralnego w zakresie
rozliczania nalezno$ci z tytutu cta, optat zwigzanych z przywozem i wywozem towaréw oraz
innych dochodow rozliczanych centralnie, a takze w zakresie dokonywania polecen przelewu
dotyczacych zwrotu kwot nadptaconych lub nienaleznie pobranych, celem akceptacji przez Urzad
Skarbowy w Nowym Targu. Do podstawowych zadan komorki nalezy w szczegolnosci:

a) rozliczanie nalezno$ci z tytutu cta, oplat zwigzanych z przywozem i wywozem towarOw
oraz innych dochodow rozliczanych centralnie,

b) dokonywanie polecen przelewu dotyczacych zwrotu kwot nadptaconych lub nienaleznie
pobranych celem akceptacji przez Urzad Skarbowy w Nowym Targu,

C) tworzenie i wdrazanie jednolitych standardow i procedur majgcych na celu efektywny
pobor 1 rozliczenie dochoddéw budzetu panstwa oraz nadzér nad ich prawidlowym
stosowaniem,

d) przygotowywanie odpowiedzi i udzielanie wsparcia podatnikom/kontrahentom, organom

celnym i klientom instytucjonalnym.

§11

Do zadan komorek organizacyjnych w Pionie Obstugi Podatnika SZNO nalezy w szczegdlnosci:
1) Referat Obslugi Biezacej (SOB1):

a) zapewnienie obstugi i wsparcia podatnika i ptatnika w prawidlowym wykonywaniu
obowiagzkow podatkowych, w tym m.in. udzielanie informacji podatkowych,

b) przyjmowanie i ewidencjonowanie sktadanych deklaracji podatkowych, wnioskow,
informacji 1 innych dokumentoéw, w tym w formie elektronicznej,

¢) wydawanie zaswiadczen,

d) potwierdzanie profili zaufanych elektronicznej platformy ustug administracji publicznej
(ePUAP),

e) prowadzenie spraw zwigzanych z kasami rejestrujacymi;
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2) Wieloosobowe Stanowisko ds. Podatku Akcyzowego (SOB2):
a) zapewnienie obstugi i wsparcia podatnika i ptatnika w prawidlowym wykonywaniu
obowigzkow podatkowych, w tym m.in. udzielanie informacji podatkowych,
b) przyjmowanie i ewidencjonowanic skladanych deklaracji podatkowych, wnioskow,
informacji i innych dokumentéw, w tym w formie elektroniczne;j,
c) wydawanie zaswiadczen,
d) wydawanie potwierdzen zaplaty akcyzy z tytulu nabycia wewngtrzwspdlnotowego
samochodéw osobowych,
e) prowadzenie czynnosci sprawdzajacych w zakresie bedgcym we whasciwosci rzeczowej
komorki;
3) Dzial Przetwarzania Danych (SOB3):
a) wprowadzanie do systemu informatycznego danych szczegotowych z deklaracji
podatkowych oraz innych dokumentow,
b) przetwarzanie danych przestanych za posrednictwem $rodkéw komunikacji
elektronicznej,

C) tworzenie rejestrow przypisow i odpisow.
§12
Do zadan komorek organizacyjnych w Pionie Orzecznictwa (SNZP) nalezy w szczegolnosci:

1) Dzial Podatkoéw Dochodowych i Podatku od Towaréw i Ustug (SPV):

a) prowadzenie postepowan podatkowych, w tym w sprawach:

okreslania wysokos$ci przychodu/dochodu, wysokosci zobowigzania podatkowego,
wysokosci zaliczek na podatek, wysokosci nadptaty, wysokos$ci straty poniesionej
przez podatnika, wysokosci odsetek za zwloke, wplat z zysku, kwoty zwrotu rdznicy
podatku, kwoty zwrotu podatku naliczonego lub réznicy podatku do przeniesienia na
nastepny okres rozliczeniowy,

- nieujawnionych zrdédet przychodéw oraz przychoddéw nieznajdujacych pokrycia

W ujawnionych Zrdodlach,
- ustalanie zobowigzan podatkowych,
- orzekania w sprawach odpowiedzialnosci spadkobiercow, nastepcow prawnych,

podmiotow przeksztalconych oraz ptatnikow za zobowigzania podatkowe,
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b) wnioskowanie o zabezpieczenie wykonania zobowigzan podatkowych,
c) wydawanie postanowien w sprawach przedtuzenia terminu zwrotu podatku,
d) orzecznictwo w zakresie kar porzadkowych;
2) Referat Podatkéw Majatkowych i Sektorowych (SPM):
a) prowadzenie postepowan podatkowych, w sprawach:

- okreslania wysokosci zobowigzania podatkowego oraz wysokosci odsetek za zwloke,

ustalanie zobowigzan podatkowych,

orzekania w sprawach odpowiedzialno$ci spadkobiercéw, nastepcéw prawnych,

podmiotow przeksztalconych oraz ptatnikéw za zobowigzania podatkowe,
- nadplaty,
b) wnioskowanie o zabezpieczenie wykonania zobowigzan podatkowych,
C) orzecznictwo w zakresie kar porzadkowych;
3) Dzial Podatku Akcyzowego i Podatku od Gier (SPA):

a) prowadzenie postepowan w zakresie uregulowanym ustawg z dnia 6 grudnia 2008 r.
o podatku ~ akcyzowym  dotyczacych  obrotu  krajowego 1  transakcji
wewnatrzwspolnotowych, ustawg z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych,
ustawa z dnia 2 marca 2012 r. 0 podatku od wydobycia niektorych kopalin, ustawg
zdnia 11 marca 2004r. o podatku od towarow i wustug, w przypadku
wewnatrzwspolnotowego nabycia paliw  silnikowych oraz ustawa z dnia
27 pazdziernika 1994 r. o autostradach ptatnych oraz o Krajowym Funduszu
Drogowym, w zakresie optaty paliwowej od paliw silnikowych ciazacej na podmiotach
innych niz importer,

b) dokonywanie urzedowych adnotacji zwigzanych z powstaniem 1 wykonaniem
zobowigzan podatkowych na dokumentach potwierdzajacych ztozenie zabezpieczenia
akcyzowego,

C) prowadzenie postepowan w zakresie stosowania generalnego i ryczaltowego
zabezpieczenia akcyzowego,

d) prowadzenie postepowan w zakresie odpowiedzialnoSci osob trzecich lub nastgpcoOw
prawnych podatnika za zobowigzania zwigzane z podatkiem akcyzowym, podatkiem od
gier oraz doptatami, o ktorych mowa w ustawie z dnia 19 listopada 2009 r. o grach
hazardowych, podatkiem od wydobycia niektorych kopalin oraz optata paliwowa,

e) wnioskowanie o zabezpieczenie wykonania zobowigzan podatkowych,
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f) orzecznictwo w zakresie kar porzadkowych,

g) prowadzenie postepowan w sprawie przyjecia, przedtuzenia terminu waznosci,
podwyzszenia wysoko$ci, zmiany formy, pokrycia naleznosci, zwrotu lub zwolnienia
zabezpieczenia majatkowego, o ktéorym mowa w art. 38a ustawy z dnia
10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne,

h) prowadzenie postgpowan w sprawie zezwolen na wykonywanie dziatalnosci w zakresie
podatku akcyzowego,

i) po$wiadczanie ewidencji wydanych zaswiadczen o wygranych w grach hazardowych,

J) poswiadczanie ewidencji wyptaconych (wydanych) wygranych,

k) wydawanie zaswiadczen z zakresu podatku akcyzowego,

I) prowadzenie czynnosci sprawdzajacych w zakresie bedagcym we wiasciwosci rzeczowej
komorki,

m)przyjmowanie i ewidencjonowanie deklaracji dla podatku akcyzowego i podatku od
gier, informacji oplaty paliwowej oraz zestawien, ktérych obowigzek sktadania wynika
z aktéow prawnych wymienionych w rozdziale 5 § 12 pkt 3 lit. a niniejszego

Regulaminu.

§13

1. Do zadan komoérek organizacyjnych w Pierwszym Pionie Poboru i Egzekucji (SZNE-1) nalezy
W szczegblnosci:
1) Dzial Spraw Wierzycielskich (SEW):

a) wykonywanie czynnosci poprzedzajacych wszczecie postgpowania egzekucyjnego,
wtym podejmowanie dziatan informacyjnych 1 dyscyplinujacych, wystawianie
| dorgczanie upomnien oraz wystawianie i przekazywanie do organéw egzekucyjnych
tytuléw wykonawczych 1 wnioskéw egzekucyjnych,

b) wykonywanie zadan wierzyciela w ramach postgpowania zabezpieczajacego
I egzekucyjnego, w tym w egzekucji sadowej po zbiegu egzekucii,

C) wystgpowanie i realizacja wnioskow o udzielenie informacji i powiadomien za
posrednictwem centralnego biura facznikowego na podstawie ustawy z dnia
11 pazdziernika 2013 r. o wzajemnej pomocy przy dochodzeniu podatkdéw, naleznosci

celnych 1 innych naleznosci pieni¢znych,
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d) prowadzenie spraw w szczegdlnosci w zakresie:

ulg w splacie zobowigzan podatkowych oraz innych ulg przewidzianych przepisami
prawa, w tym ulg w sptacie naleznosci pienieznych przypadajacych panstwom
cztonkowskim 1 panstwom trzecim,

orzekania o zabezpieczeniu wykonania zobowigzan podatkowych oraz wystawianie
I przekazywanie do organdow egzekucyjnych zarzadzen zabezpieczenia,

przeniesienia wlasno$ci rzeczy lub praw majatkowych na rzecz Skarbu Panstwa
skutkujacego wygasnigciem zobowigzan podatkowych,

nadawania decyzjom rygoru natychmiastowej wykonalnosci,

wstrzymania wykonania decyzji,

odpowiedzialnosci 0sob trzecich za zaleglosci podatkowe,

e) inicjowanie i udziat w postgpowaniach:

wieczystoksieggowym, w tym wystepowanie o wpis hipoteki przymusowej rowniez
na zabezpieczenie podatkow, naleznosci celnych i innych naleznosci pieni¢znych
panstw cztonkowskich i panstw trzecich,

upadto$ciowym, naprawczym, likwidacyjnym i restrukturyzacyjnym, w tym
wystepowanie z wnioskiem o ogtoszenie upadtosci,

dotyczacych orzeczenia zakazu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

o0 uznanie za bezskuteczng czynnosci prawnej dtuznika dokonanej z pokrzywdzeniem

wierzycieli,

f) prowadzenie spraw dotyczacych zastawow skarbowych oraz Rejestru Zastawow

Skarbowych,

g) sktadanie wnioskéw o dokonanie wpisu w Krajowym Rejestrze Sadowym,

h) udzielanie ulg w splacie kary grzywny natozonej w drodze mandatu karnego,

i) poszukiwanie majatku zobowigzanych,

j) koordynowanie oceny i analizy ryzyka dotyczacych braku wykonania zobowigzan

podatkowych w wyniku ich przedawnienia,

k) prowadzenie ewidencji wpiséw hipotek przymusowych do ksigg wieczystych,

I) podejmowanie innych dziatan stuzacych zabezpieczaniu i wykonaniu zobowigzan

podatkowych w zakresie nie nalezacym do zadan innych komorek organizacyjnych;

2) Dzial Egzekucji Administracyjnej (SEE):

Zatacznik do zarzadzenia nr 175/2017
Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Gdansku
z dnia 18 grudnia 2017 r. Strona 15 z 27



a) badanie prawidtowosci otrzymanych tytutdéw wykonawczych, zarzadzen zabezpieczenia
i innych dokumentow zabezpieczenia oraz dopuszczalnos$ci prowadzenia egzekucji
administracyjnej i zabezpieczenia,

b) prowadzenie egzekucji administracyjnej naleznosci pieni¢znych,

C) zabezpieczanie naleznosci pienieznych,

d) orzekanie w sprawach postepowania egzekucyjnego i zabezpieczajacego,

e) wykonywanie postanowien prokuratora i sagdu o zabezpieczeniu majatkowym,

f) prowadzenie sktadnicy zaje¢tych ruchomosci,

g) zgtaszanie wnioskow o wpis do Krajowego Rejestru Sagdowego informacji dotyczacych
egzekucji nalezno$ci pieni¢gznych,

h) poszukiwaniec majgtku zobowigzanych w ramach prowadzonych postgpowan
egzekucyjnych i zabezpieczajacych,

i) sporzadzanie i kierowanie za posrednictwem centralnego biura tacznikowego wnioskow
o udzielenie informacji, powiadomienie, odzyskanie nalezno$ci pieni¢znych oraz
0 podjecie srodkdw zabezpieczajacych naleznosci pieni¢zne, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o wzajemnej pomocy przy dochodzeniu podatkéw,
naleznos$ci celnych i1 innych naleznosci pienigznych,

j) realizowanie wnioskow o odzyskanie lub podjgcie Srodkdw zabezpieczajacych
naleznos$ci pieni¢zne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 11 pazdziernika 2013 r.
0 wzajemnej pomocy przy dochodzeniu podatkéw, naleznosci celnych 1 innych
nalezno$ci pieni¢znych,

k) prowadzenie spraw zwigzanych z likwidacjg towaréw zajetych 1 przejetych
W postepowaniu celnym, karnym skarbowym 1 sagdowym w zakresie towaréw unijnych,

I) wykonywanie orzeczen o stwierdzeniu likwidacji niepodjetego depozytu,

m)wykonywanie orzeczen w sprawach, w ktorych wilasno$¢ rzeczy przeszta na rzecz
Skarbu Panstwa, niezastrzezonych dla Naczelnika Pomorskiego Urzedu Celno-
Skarbowego w Gdyni,

n) wykonywanie orzeczen o zarzadzeniu sprzedazy ruchomosci, niezastrzezonych dla
naczelnika urzedu celno-skarbowego,

0) wykonywanie kar i srodkow karnych oraz wykonywanie zabezpieczania kar i srodkéw

karnych, w zakresie okreslonym w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny
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wykonawczy oraz w Kodeksie karnym skarbowym niezastrzezonych dla Naczelnika
Pomorskiego Urzedu Celno-Skarbowego w Gdyni.
Do zadan komorek organizacyjnych w Drugim Pionie Poboru i Egzekucji (SZNE-2) nalezy
W szczegdlnosci:
Dzial Rachunkowosci (SER):

a) prowadzenie ewidencji przypisow, odpiséw, wplat, zwrotow i zaliczen nadptat z tytutu
podatkow i cel,

b) dokonywanie rozliczen z tytutu wptat, nadptat, zalegtosci oraz zwrotéw podatkow i cet
oraz wydawania postanowien w tym zakresie,

C) przyjmowanie zabezpieczen majagtkowych, o ktorych mowa w art. 38a ustawy z dnia
10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

d) rozliczanie i przekazywanie wptywow uprawnionym podmiotom,

e) kontrola prawidtowosci potracen wynagrodzen dokonywanych przez platnikow
I inkasentow,

f) przeprowadzanie rozliczenia  rachunkowo-kasowego  pracownikow  komorki
organizacyjnej egzekucji administracyjnej,

g) wykonywanie sprawozdawczosci w zakresie realizowanych zadan wynikajacej
Z przepiséw odrgbnych,

h) prowadzenie ewidencji i rozliczanie sum depozytowych,

i) prowadzenie ewidencji grzywien, mandatow, kar pieni¢znych, kosztow egzekucyjnych
zwigzanych z dochodzonymi nalezno$ciami i1 innych nalezno$ci natozonych na
podstawie wlasciwych przepisow prawnych,

J) obstuga rachunkoéw bankowych w zakresie poboru podatkow, cet i niepodatkowych
nalezno$ci budzetowych oraz sum depozytowych,

k) dokonywanie rozliczen zwigzanych z obowigzkami urzedu jako ptatnika.

§14

Do zadan komorek organizacyjnych w Pionie Kontroli (SZNK) nalezy w szczegdlnosci:

1) Dzial Czynno$ci Analitycznych i Sprawdzajacych (SKA-1):
a) dokonywanie czynnosci sprawdzajacych,

b) badanie zasadno$ci zwrotu podatkow,
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¢) wydawanie postanowien w sprawach przedtuzenia terminu zwrotu podatku,

d) przekazywanie wnioskow o dokonanie zwrotu podatku od wartosci dodanej do
wlasciwych panstw cztonkowskich,

e) pozyskiwanie informacji moggcych mie¢ wplyw na powstanic obowigzku
podatkowego, w tym o wydatkach i1 warto§ci mienia zgromadzonego przez podatnika,

f) zarzadzanie ryzykiem zewngtrznym, w tym identyfikowanie obszaréw zagrozen
mogacych mie¢ wpltyw na prawidlowos¢ wypelniania obowigzkéw podatkowych
i celnych oraz prowadzenie rejestru ryzyka w tym zakresie,

g) typowanie podmiotow do czynno$ci sprawdzajacych, kontroli i postepowan
podatkowych oraz sporzadzanie planéw kontrolli,

h) analizowanie o§wiadczen o stanie majgtkowym,

i) koordynowanie sprawozdawczosci realizowanej przez Urzad Skarbowy;

2) Referat CzynnoSci Analitycznych i Sprawdzajacych (SKA-2):

a) dokonywanie czynnosci sprawdzajacych,

b) badanie zasadno$ci zwrotu podatkow,

¢) wydawanie postanowien w sprawach przedtuzenia terminu zwrotu podatku,

d) przekazywanie wnioskow o dokonanie zwrotu podatku od wartosci dodanej do
wlasciwych panstw cztonkowskich;

3) Wieloosobowe Stanowisko Wymiany Informacji Miedzynarodowej (SKM):

a) realizacja zadan zwigzanych z transakcjami wewnatrzwspolnotowymi,

b) obstuga systemow wymiany informacji podatkowych,

¢) wymiana informacji podatkowych,

d) analiza informacji dostgpnych w ramach wymiany informacji podatkowych, w tym
w systemach informatycznych wspomagajacych wymiang informacji i migdzynarodowa
wspolprace w sprawach podatkowych,

e) biezaca obstuga i analiza informacji podsumowujacych VAT-UE;

4) Referat Kontroli Podatkowej (SKP):

a) prowadzenie kontroli podatkowej,

b) prowadzenie postgpowan w zakresie sprzeciwu przedsigbiorcy na dziatania organu
kontroli,

€) wnioskowanie o zabezpieczenie wykonania zobowigzan podatkowych,

d) wydawanie postanowien w sprawach przedtuzenia terminu zwrotu podatku,
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e) orzecznictwo w zakresie kar porzagdkowych;

5) Wieloosobowe Stanowisko Spraw Karnych Skarbowych (SKK):

a) prowadzenie postgpowan w sprawach o przestepstwa skarbowe 1 wykroczenia
skarbowe,

b) sporzadzanie i wnoszenie aktow oskarzenia do sgdu oraz popieranie ich przed sagdem,

c) wykonywanie zadan oskarzyciela publicznego,

d) opracowywanie i wnoszenie zwyczajnych i nadzwyczajnych srodkow zaskarzenia,

e) wystepowanie przed sgdem w postepowaniu wykonawczym w sprawach o przestgpstwa
skarbowe i wykroczenia skarbowe,

f) prowadzenie dochodzen w sprawach okreslonych w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci,

g) prowadzenie ewidencji postepowan przygotowawczych;

6) Dzial Identyfikacji i Weryfikacji Poprawnosci Rejestracji Podatnikow (SKI):

a) prowadzenie ewidencji podatnikdw i ptatnikow,

b) przyjmowanie i weryfikacja dokumentéw wyboru form opodatkowania podatnikow
podatku dochodowego,

) prowadzenie analizy ryzyka podmiotow rejestrujacych sig,

d) rejestrowanie oraz prowadzenie rejestru podmiotow zobowigzanych do rejestracji
w podatku akcyzowym,

e) rejestrowanie i wykreslanie z rejestru podatnikow podatku od towarow i ustug
I podatnikow VAT UE,

f) prowadzenie postepowan w sprawach odmowy nadania NIP, uchylenia NIP z urzedu
oraz uniewaznienia NIP,

g) wydawanie potwierdzen nadania numer6éw identyfikacji podatkowej (NIP),

h) udostepnianie NIP organom prowadzacym urzedowe rejestry na podstawie odrgbnych
przepisow, na ich wniosek zawierajacy dane niezbedne do identyfikacji podmiotu za
posrednictwem e—PUAP lub innych §rodkéw komunikacji elektronicznej,

1) gromadzenie, przechowywanie i aktualizowanie dokumentacji zwigzanej z nadaniem
NIP,

J) ewidencjonowanie danych w Centralnym Rejestrze Podmiotow — Krajowej Ewidencji
Podatnikow (CRP KEP),
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k) weryfikowanie i rejestrowanie w systemie e-Deklaracje pelnomocnictw do
podpisywania deklaracji sktadanych za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej
oraz zawiadomien o ich odwotlaniu,

I) wydawanie pisemnego potwierdzenia przyjecia powiadomienia o zamiarze rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej jako posredniczacy podmiot weglowy lub posredniczacy
podmiot gazowy, a takze wydawanie decyzji o dokonaniu wpisu podmiotu do rejestru
posredniczacych podmiotdw tytoniowych, o zmianie wpisu do rejestru posredniczacych
podmiotow tytoniowych oraz o wykresleniu posredniczgcego podmiotu tytoniowego
Z rejestru posredniczacych podmiotéw tytoniowych,

m)udzielanie pisemnych informacji podmiotom uprawnionym w zakresie wlasciwosci
komorki,

n) udostgpnianie danych zgromadzonych w CRP KEP,

0) wydawanie zaswiadczen o nadaniu NIP i informacji o nadanym NIP,

p) dokonywanie poswiadczen ewidencji zaswiadczen prowadzonej przez podmiot

urzadzajacy gre hazardowa.

Rozdzial 6

Zasady organizacji pracy Urzedu Skarbowego

§ 15

Naczelnik Urzedu Skarbowego moze regulowacé sposob realizacji nalezacych do niego zadan oraz
zwigzany z tym obieg dokumentow w Urzedzie Skarbowym w drodze wewnetrznych procedur
postepowania i innych dokumentow 0 charakterze organizacyjnym, skierowanych do obstugujacych go

pracownikow.
§ 16

1. W czasie nieobecnos$ci w pracy Naczelnika Urzedu Skarbowego lub, gdy nie moze on pehic

funkcji zastepuje go Pierwszy Zastgpca Naczelnika. Zakres zastgpstwa sprawowanego przez
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Pierwszego Zastgpce Naczelnika obejmuje wszystkie zadania i kompetencje Naczelnika Urzedu
Skarbowego.

2. W czasie nieobecnosci w pracy Naczelnika Urzedu Skarbowego i1 Pierwszego Zastgpey
Naczelnika, zastepuje ich Drugi Zast¢pca Naczelnika. Zakres zastepstwa obejmuje wszystkie
zadania 1 kompetencje Naczelnika Urzedu Skarbowego.

3. W czasie nieobecno$ci w pracy Naczelnika Urzedu Skarbowego i1 Zastepcéw Naczelnika,
zastepuje ich wyznaczony pracownik. Zakres zastgpstwa obejmuje wszystkie zadania
i kompetencje Naczelnika Urzedu Skarbowego.

4. W przypadku wymienionym w ust. 1-3 stosuje si¢ nast¢pujgcy wzor pieczeci przy podpisywaniu

dokumentoéw ,,wz. Naczelnika Urzedu Skarbowego™.

§17

Kierownik komorki organizacyjnej odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) zgodno$¢ dziatania komorki organizacyjnej z przepisami prawa, wytycznymi resortu
i Dyrektora oraz regulacjami wewnetrznymi Naczelnika Urzedu Skarbowego;

2) zgodno$¢ z prawem i merytoryczng prawidtowos$é przedktadanych do podpisu pism,
rozstrzygnig¢¢, co potwierdza podpisem i pieczecig imienng na kopiach pism;

3) prawidtowa i terminowa realizacj¢ zadan;

4) wiasciwg organizacje pracy komorki organizacyjnej;

5) wspoldziatanie z odpowiednimi stuzbami nadzorujacymi prawidtowos$¢ zabezpieczenia
zgromadzonych w komorce organizacyjnej akt;

6) systematyczne doksztalcanie i podwyzszanie kwalifikacji zawodowych pracownikow

kierowanej komorki organizacyjne;.

§18

Do obowiazkéw wszystkich pracownikow nalezy:
1) rzetelne i terminowe wykonywanie czynnosci okreslonych dla kazdego stanowiska;
2) wykonywanie polecen stuzbowych przetozonych;

3) state podnoszenie kwalifikacji zawodowych;
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4) wlasciwe wykorzystanie czasu pracy oraz przestrzeganie ustalonego porzadku i dyscypliny
pracy;

5) wlasciwy  stosunek do  klientow  (podatnikobw i  platnikow), przetozonych
I wspotpracownikow;

6) przestrzeganie przepisdOw o ochronie informacji niejawnych oraz tajemnicy skarbowej;

7) dbalos¢ o powierzone mienie;

8) godne zachowywanie si¢ w pracy i poza nig zgodnie z zasadami etyki korpusu Stuzby
Cywilnej;

9) niezwloczne zawiadomieniec Naczelnika Urz¢du Skarbowego w formie notatki stuzbowe;j,
jezeli w zwigzku z prowadzonym postgpowaniem kontrolnym, podatkowym lub
sprawdzajacym powzicli wiadomo$¢ o popelnieniu przestgpstwa, a w szczegdlnosci
przestgpstwa tapownictwa lub platnej protekcji okreslonych w art. 228 - 230a Kodeksu
karnego — w celu dokonania przez Naczelnika Urzedu Skarbowego zawiadomienia do
prokuratury lub policji (art. 304 § 2 Kodeksu postepowania karnego) oraz podjecie

niezbednych czynnosci, aby nie dopusci¢ do zatarcia §ladow 1 dowoddw przestepstwa.

§19

Pisma i dokumenty przedstawione do podpisu Naczelnikowi Urz¢du Skarbowego oraz Zastepcom
Naczelnika winny by¢ podpisane z datg sporzadzenia oraz opieczg¢towane pieczatka imienng na

kopiach przez pracownika sporzadzajacego pismo i/lub wtasciwych kierownikow.

§ 20

1. Komorki organizacyjne Urzedu Skarbowego obowigzane sa do $cistego wspoldziatania w drodze
uzgodnien, konsultacji lub opiniowania prowadzonych wspdélnych prac nad okreslonymi
zadaniami.

2. Komorka organizacyjng wiodaca przy zatatwieniu spraw jest ta, ktorej zakres dziatania obejmuje
glowne zagadnienia lub przewazajaca czg$¢ zadan wystepujacych przy zatatwieniu sprawy,
w zwigzku z tym:

1) ma obowigzek informowania pozostate komorki organizacyjne o rozstrzygnigciach i innych

dziataniach zmierzajacych do zatatwienia sprawy;
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2) ma prawo zada¢ od pozostalych komorek organizacyjnych opracowan i materiatow

niezbednych do przygotowania opracowywanych rozwigzan i decyzji.
§21

1. Zadania z zakresu obslugi kasowej wykonuje podmiot zewngtrzny, z ktorym zawarto stosowna
umowe.
2.  Wykonywanie obstugi kasowej poza siedzibg Urzedu Skarbowego obejmuje:

1) przyjmowanie wptat gotowkowych z tytulu zobowigzan podatkowych i niepodatkowych
naleznosci  budzetowych, ktorych regulowanie w formie gotéwkowej dopuszczaja
obowigzujace przepisy prawa oraz przekazywanie ich na rachunek Urzedu Skarbowego w NBP
0O/0O Gdansk lub w NBP O/O Bydgoszcz;

2) przyjmowanie wplat gotéwkowych z tytutu podatku akcyzowego, podatku od gier i optaty
paliwowej oraz przekazywanie ich na rachunek Urzgdu Skarbowego w Nowym Targu w NBP
O/O w Krakowie;

3) dokonywanie wyptat gotdwkowych — zwrot nadptat podatku oraz zwrot niektorych wydatkow
zwigzanych z budownictwem mieszkaniowym;

4) przyjmowanie wptat gotowkowych dokonywanych przez pracownikow realizujacych zadania

w zakresie egzekucji administracyjnej.

Rozdzial 7
Zakres nadzoru sprawowanego przez kierownictwo

Urze¢du Skarbowego

§22

1. Naczelnik Urzedu Skarbowego sprawuje ogdlny nadzor nad zadaniami realizowanymi przez
wszystkie komorki organizacyjne, sprawuje stuzbowe zwierzchnictwo i1 nadzér nad praca
wszystkich obstugujacych go pracownikow.

2. Naczelnik Urzedu Skarbowego sprawuje bezposredni nadzor nad:
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1) Referatem Sekretariatu (SWS);
2) Dzialem Rozliczen Cet i Podatkéw od Towaréow Importowanych oraz Innych Dochodow
(SWR);
3) Dziatem Egzekucji Administracyjnej (SEE);
4) Dziatem Spraw Wierzycielskich (SEW).
3. Pierwszy Zastgpca Naczelnika sprawuje bezposredni nadzor nad:
1) Dzialem Czynno$ci Analitycznych i Sprawdzajacych (SKA-1);
2) Referatem Czynnosci Analitycznych i Sprawdzajacych (SKA-2);
3) Wieloosobowym Stanowiskiem Wymiany Informacji Miedzynarodowej (SKM);
4) Referatem Kontroli Podatkowej (SKP);
5) Wieloosobowym Stanowiskiem Spraw Karnych Skarbowych (SKK);
6) Dziatem Identyfikacji i Weryfikacji Poprawnosci Rejestracji Podatnikow (SKI);
7) Dziatem Rachunkowosci (SER).
4. Drugi Zastgpca Naczelnika sprawuje bezposredni nadzor nad:
1) Referatem Obstugi Biezacej (SOB1);
2) Wieloosobowym Stanowiskiem ds. Podatku Akcyzowego (SOB2);
3) Dziatem Przetwarzania Danych (SOB3);
4) Dziatem Podatkéw Dochodowych i Podatku od Towaréw i Ustug (SPV);
5) Referatem Podatkow Majatkowych i Sektorowych (SPM);
6) Dziatem Podatku Akcyzowego i Podatku od Gier (SPA).

§23

1. Zastgpcy Naczelnika wspotdzialaja z Naczelnikiem Urzedu Skarbowego w wykonywaniu zadan
Urzedu Skarbowego oraz organizuja wspotprace podlegtych komoérek organizacyjnych.
2. Zastepcy Naczelnika sa odpowiedzialni przed Naczelnikiem Urzedu Skarbowego za prawidlowsa

I terminowa realizacj¢ zadan w nadzorowanych komoérkach organizacyjnych.

Rozdzial 8
Zakres spraw zastrzezonych do decyzji Naczelnika Urzedu Skarbowego

oraz uprawnien Zastepcow Naczelnika, kierownikow komorek
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organizacyjnych i innych pracownikow do wydawania decyzji,

podpisywania pism i wyrazania opinii w okreslonych sprawach

§24

Do zatwierdzania i podpisu Naczelnika Urzedu Skarbowego zastrzezone jest:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wydawanie wewnetrznych procedur postepowania oraz innych dokumentow 0 charakterze

organizacyjnym;

wnioskowanie do Dyrektora o powotanie oraz odwotanie Zastgpcow Naczelnika;

udzielanie pisemnych upowaznien poszczegbélnym pracownikom do zalatwiania spraw

w imieniu Naczelnika Urzgdu Skarbowego, w tym takze do wydawania decyzji 1 postanowien;

stosowanie kar porzadkowych przewidzianych w art. 262 Ordynacji podatkowej;

sktadanie sprawozdan i informacji przedktadanych centralnym organom administracji

panstwowej, jednostkom samorzadu terytorialnego, Rzecznikowi Praw Obywatelskich, postom,

senatorom;

przekazywanie skarg na dziatanie Urzedu Skarbowego do Izby Administracji Skarbowej;

udzielanie odpowiedzi na wystgpienia i zarzadzenia pokontrolne wydane w nastepstwie

kontroli przeprowadzonych w Urzgdzie Skarbowym;

wystepowanie do bankow i innych instytucji finansowo-kredytowych o udzielenie informacji

objetych tajemnicg bankowg o stanie konta podatnika i dokonywanych operacjach;

podpisywanie decyzji w sprawach ulg w splacie zobowigzan podatkowych przewidzianych

w Ordynacji podatkowej, polegajacych na:

a) odroczeniu terminu ptatnosci podatku lub roztozeniu zaptaty podatku na raty powyzej kwoty
20 000 zt,

b) odroczeniu lub rozlozeniu na raty zaptaty zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami za
zwloke lub odsetek okreslonych w decyzji powyzej kwoty 20 000 zi,

C€) umarzaniu w catosci lub w czgéci zaleglosci podatkowych, odsetek za zwloke lub optaty

prolongacyjnej powyzej kwoty 5 000 zt;

10) podpisywanie upowaznien do kontroli;

11) rozstrzyganie sporow kompetencyjnych pomiedzy czlonkami kierownictwa Urzedu

Skarbowego.
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§ 25

Zastgpcy Naczelnika s3 upowaznieni do podejmowania rozstrzygnigé, podpisywania pism
i zajmowania stanowiska we wszystkich sprawach z zakresu bezposrednio nadzorowanych komorek
organizacyjnych, niezastrzezonych w niniejszym Regulaminie lub w odrebnych przepisach do
ostatecznej aprobaty Naczelnika Urzedu Skarbowego, a takze w sprawach wskazanych

w indywidualnych upowaznieniach udzielonych przez Naczelnika Urzedu Skarbowego.

§ 26

Kierownicy komorek organizacyjnych uprawnieni sg do podejmowania rozstrzygni¢é, wydawania
decyzji, podpisywania pism i zajmowania stanowiska wylacznie w sprawach nalezacych do zakresu
zadan nadzorowanych komorek organizacyjnych/stanowisk pracy wskazanych w niniejszym
Regulaminie lub okre§lonych w indywidualnych upowaznieniach oraz do podpisywania

korespondencji wewnetrznej kierowanej do innych komoérek organizacyjnych.

§ 27

Jezeli jest to uzasadnione zakresem 1 rozmiarem wykonywanych zadan, Naczelnik Urzedu
Skarbowego moze upowazni¢ innych pracownikow do wydawania rozstrzygni¢¢, podpisywania pism
i zajmowania stanowiska w jego imieniu. Zakres upowaznienia okre$lany jest w zakresach

obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownika lub w odrgbnych upowaznieniach.

§ 28

Przy podejmowaniu rozstrzygnie¢, podpisywaniu pism i zajmowania stanowiska w imieniu Naczelnika
Urzedu Skarbowego obowigzuje zasada zamieszczania przed podpisem zwrotu ,,Z up. Naczelnika

Drugiego Urzedu Skarbowego”, stosownie do posiadanych kompetencji 1 upowaznien.

§ 29

Odpowiedzialnos$¢ stuzbowa:
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1) Zastepcy Naczelnika ponoszg odpowiedzialnos¢ przed Naczelnikiem Urzedu Skarbowego;
2) kierownik komorki organizacyjnej ponosi odpowiedzialno$¢ przed bezposrednim przetozonym;

3) pracownik ponosi odpowiedzialnos$¢ przed bezposrednim przetozonym.

Rozdzial 9
Zakres upowaznien Naczelnika Urzedu Skarbowego
do wykonywania zadan z zakresu spraw pracowniczych w stosunku do
obstugujacych go pracownikow Swiadczacych prace

w komorkach organizacyjnych Urzedu Skarbowego

§ 30

1. W przypadku spraw organizacyjno-finansowych z zakresu prawa pracy, w odniesieniu do
pracownika wykonujacego zadania okreslone w art. 28 ustawy z dnia 16 listopada 2016 .
0 Krajowej Administracji Skarbowej oraz w innych sprawach nalezacych do kompetencji
Naczelnika Urzedu Skarbowego na podstawie odrgbnych przepisow, jest wymagane uzyskanie
stanowiska Naczelnika Urzedu Skarbowego, ktéremu podlega ten pracownik, w przypadku:
1) zmiany warunkow pracy i wynagrodzenia;
2) rozwiazania stosunku pracy;
3) przeniesienia do innego urzedu w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie

cywilnej.
2. Kompetencje Naczelnika Urzgdu Skarbowego w zakresie spraw pracowniczych ustalane sg w trybie

okreslonym przez Dyrektora odrgbnym dokumentem.
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