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PAŃSTWOWA INSPEKCJA PRACY 
INSPEKTOR PRACY 

Gkrpgowego Inspektoratu Pracy 
80-819 GBSftsfc, ul. Okopowa 7 

(pieczęć nagłówkowa inspektora pracy) 

Nr rej. 030099-53-K039-Ns/20 

NOTATKA URZĘDOWA Z KONTROLI 

pracodawcy0 

wydzielonej jednostki organizacyjnej: 

przedsiębiorcy niebędącego 
pracodawcą1*1 

,o 

pracodawcy' <•> 

innego podmiotu' 

przedsiębiorcy niebędącego 
pracodawcą" 

REGON: 00102119700000 NIP 5831237173 

Na podstawie art. 24 ust. 1, w związku z art. 31 ust. 10 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. 
o Państwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1251) 

starszy inspektor pracy - Beata Brzozowska 
(tytuł służbowy oraz imię i nazwisko inspektora pracy) 

działający w ramach terytorialnej właściwości Okręgowego Inspektoratu Pracy w Gdańsku 
przeprowadził kontrolę w: 

IZBA ADMINISTRACJI SKARBOWEJ W GDAŃSKU 
(nazwa podmiotu kontrolowanego) 

80-831 GDAŃSK, UL. DŁUGA 75/76 
(adres podmiotu kontrolowanego) 

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)'"' 

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)<"' 

Tomasz Słaboszowski 
(imię i nazwisko osoby reprezentującej podmiot kontrolowany) 

Dyrektor 
(nazwa organu reprezentującego podmiot kontrolowany)1"' 

Data rozpoczęcia działalności przez podmiot kontrolowany:01.03.2017; 
Data objęcia stanowiska przez osobę lub powołania organu reprezentującego podmiot 
kontrolowany: 16.04.2020 
Kontrolę przeprowadzono w dniu(ach): 

16.09.2020 r. 
(oznaczenie dni, w których przeprowadzono kontrolę) 

Liczba: pracujących: 123, w tym: 
• na podstawie umów cywilno-prawnych: 0, 
• osób prowadzących jednoosobowo działalność gospodarczą: 0, 
• cudzoziemców: 0, 
• zatrudnionych w ramach stosunku pracy; 123, w tym: kobiet: 109, 

młodocianych: 0, niepełnosprawnych: 9, 
w kontrolowanym podmiocie. 
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Data poprzedniej kontroli: luty 2020 

1 W czasie kontroli sprawdzono realizację uprzednich decyzji i wystąpień organów Państwowej 
Inspekcji Pracy oraz wniosków, zaleceń i decyzji organów kontroli i nadzoru nad warunkami pracy: 
Ze względu na fakt, że kontrola została przeprowadzona w budynku III Urzędu Skarbowego 
odstąpiono od sprawdzania realizacji zaleceń pokontrolnych. 

2. W czasie kontroli stwierdzono, co następuje: 

Izba Administracji Skarbowej ma swoją siedzibę w Gdańsku, ul. Długa 75/76. 
Kontrolę przeprowadzono w III Urzędzie Skarbowym w Gdańsku, przy ul. Żaglowa 2. Naczelnikiem 
III Urzędu Skarbowego od dnia 01.08.2018 r. jest p. Bohdan Kaczmaryk. 
Ustalono, że wszystkie dokumenty związane z zatrudnianiem pracowników znajdują się w Izbie 
Administracyjno Skarbowej w Gdańsku. Na miejscu w III Urzędzie Skarbowym nie prowadzi się 
żadnej dokumentacji pracowniczej. 

U pracodawcy działają organizacje związkowe - NSZZ Solidarność, Zakładowa Organizacja 
Izbowa ZZ Celnicy PL, Ogólnopolski Międzyzakładowy Związek Zawodowy Pracowników 
Egzekucji i Poboru, Związek Zawodowy Funkcjonariuszy i Pracowników Izby Administracji 
Skarbowej w Gdańsku, Związek Zawodowy Pracowników Skarbowych w Izbie Administracji 
Skarbowej w Gdańsku 
Ze względu na zakres kontroli inspektor pracy odstąpił od kontaktu z organizacjami związkowymi. 

Służba bhp - sześcioosobowa komórka Dział Bezpieczeństwa i Higieny Pracy. Kierownikiem 
działu jest p. Julian Drywa - Główny Specjalista ds. BHP. 

Ustalenia kontroli. 
Działania podejmowana przez zakład pracy w celu zapewnienia osobom pracującym 
odpowiedniego poziomu bezpieczeństwa i higieny pracy w czasie pandemii. 
W dniu 16.09.2020 r. przeprowadzono wizytację w III Urzędzie Skarbowym w Gdańsku. 
Okazano Zbiór dokumentów związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa pracowników oraz 
ciągłości pracy w związku z zagrożeniem epidemiologicznym koronawirusem SARS CoV - 2 w 
Izbie Administracji Skarbowej w Gdańsku. 

Okazano aktualizację Ocenę ryzyka zawodowego - z sierpnia 2020 r. Aktualizacja zawiera 
zagrożenia dla stanowisk pracy / służby potencjalnie zagrożonych koronawirusem SARS - COV- 2 
bez względu na miejsce świadczenia pracy/ pełnienia służby. 
Pracownicy z zaktualizowaną oceną ryzyka zostali zapoznani drogą elektroniczną. 

Okazano Decyzję nr 50/2020 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Gdańsku z dnia 
18.03.2020 r. w sprawie powołania Zespołu Koordynatorów Terenowych zabezpieczenia procesu 
zorganizowania punktów składowania i ich bieżącego zaopatrywania w środki ochrony 
indywidualnej jednorazowego użycia oraz kontroli redystrybucji tych środków na potrzeby 
wynikające z zagrożenia epidemicznego związanego z konronawirusem SARS - CoV - 2. 

Okazano Decyzję nr 51/2020 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Gdańsku z dnia 
19.03.2020 r. w sprawie czasu pracy / służby w Izbie Administracji Skarbowej w Gdańsku w 
okresie zagrożenia epidemicznego, na mocy której wprowadzono ruchomy czas pracy 

Okazano Decyzję nr 52/2020 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Gdańsku z dnia 
20.03.2020 r w sprawie wprowadzenia Procedury postępowania z odpadami środków ochrony 
indywidualnej jednorazowego użytku zastosowanych przy zapobieganiu zakażeniem 
koronawirusem SARS CoV - 2 w Izbie Administracji Skarbowej w Gdańsku. 

Okazano Decyzję nr 53/2020 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Gdańsku z dnia 
20.03.2020 r w sprawie wprowadzania pracy zdalnej w Izbie Administracji Skarbowej w Gdańsku w 
okresie zagrożenia epidemicznego. 



Przy pracy zdalnej zatrudnieni są głownie informatycy i osoby wyizolowane w ramach 
wewnętrznego postępowania epidemicznego ( ok 100 osób w całej Izbie Administracji Skarbowej) 

W czasie kontroli ustalono: 
- przy wejściu do budynku zapewniono środki dezynfekujące do rąk dla wchodzących pracowników 
i interesantów, 
- w pokojach zapewniono odległości pomiędzy zatrudnionymi pracownikami, 
- pracownikom zapewniono maseczki wielorazowego użytku i przyłbice według preferencji 
- pracownikom wykonującym pracę przy kontakcie z klientem zapewniono rękawiczki jednorazowe, 
- przy poruszaniu się po ciągach komunikacyjnych pracownikom zalecono korzystanie z środków 
ochrony twarzy, ale od 01.10.2020 r. będzie to obligatoryjne, 
- przy urządzeniach wspólnych na ciągach komunikacyjnych np. ksero zapewniono środki do 
dezynfekcji rąk 
- kontakt z klientami odbywa się w wydzielonym pomieszczeniu. Pracownicy Urzędu oddzieleni są 
od interesantów osłonami z plexi. Dodatkowo czynne jest, co drugie okienko dla interesantów. 
Wprowadzono ograniczenia liczby interesantów w pomieszczeniu 
- pracownikom zalecono ograniczenie kontaktów osobistych na rzecz kontaktu elektronicznego 
- zapewniono karty charakterystyki stosowanych preparatów 
- interesantom zapewniono płyny do dezynfekcji, nie zapewniono im rękawiczek jednorazowych 
- klienci, którzy wchodzą do urzędu i nie posiadają własnych środków ochrony twarzy zostają w 
nie wyposażeni. 

3. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano'"' tożsamość: 

4. W czasie kontroli udzielono/nie udzielono1"' porad: 
z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy: , 
z zakresu prawnej ochrony pracy: , 
w tym z zakresu legalności zatrudnienia: . 

5. Do notatki urzędowej załącza się/nie załącza się'"' załączników: , stanowiących składową 
część notatki: 

(dane osoby legitymowanej oraz określenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania) 

(wyszczególnienie załączników) 

6 Kontrolę przeprowadzono w obecności: 
Naczelnika p. Bohdana Kaczmaryka i p. Juliana Drywy - Głównego Specjalisty ds. BHP. 

7. Notatkę urzędową sporządzono w 2 egzemplarzach. 

Na tym notatkę urzędową zakończono. STARSZY INSPEKTOR PRACY 

Gdańsk, dnia 16.09.2020 
(podpis i pieczęć inspektora pracy) 

Notatkę urzędową doręczono w dniu k . o?. fc-tó ,. 
n - odpowiednią pozycję zaznaczyć 
- niepotrzebne skreślić 

[BB] jn 


